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Mitbestimmung - Forschung- Stipendien

2 Europa Haohere Lohne stiitzen das Wachstum
3 Private Equity Pflegeheime auf dem Einkaufszettel

4 Corporate Governance Mitbestimmung zahlt sich aus
6 Arbeitsrecht Mitsprache auch in bestreikten Betrieben
7 Mitbestimmung Algorithmen sind ein Fall fiir den Betriebsrat

Sicherheit fur Crowdworker

Wie lassen sich Klickarbeiter besser absichern? Ein Forscher schlagt ein Modell vor,

das sich die Digitalisierung selbst zunutze macht.

Die soziale Absicherung von Crowdworkern weist gravie-
rende Lucken auf. Diese lief3en sich schliefien mit dem Kon-
zept der ,Digitalen Sozialen Sicherung”, das Enzo Weber
vom Institut fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung vorge-
stellt und mit Unterstutzung der Hans-Bockler-Stiftung wei-
terentwickelt hat. Dabei handelt es sich um eine Art digi-
tales Quellenabzugsverfahren, bei dem flir jeden erledigten
Job automatisch ein Betrag fur die Sozialversicherung zu-
rickgelegt wird.

Die ldee: Die Absiche-
rung von Crowdworkern
sollte dort anfangen, wo
alle relevanten Informati-
onen uber Auftraggeber,
Auftragnehmer und das
vereinbarte Entgelt vorlie-
gen, namlich direkt bei den
Crowdwork-Plattformen. In .
diese Plattformen, so We- .
bfar.s Vorschlag, I.<onnte elln CROWDWORKER
digitaler Mechanismus ein-
gebaut werden, der fir jede
erledigte Arbeit Uberall auf
der Welt einen bestimmten
Prozentsatz des vereinbar-
ten Entgelts auf ein person-
liches Konto des Crowd-
workers abfuhrt. Von dort
wirden die gesammelten
Beitrage in das Sozialversi-
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Und die Auftraggeber konnten sich ihrer sozialen Verantwor-
tung nicht entziehen, selbst wenn sie im Ausland sitzen.

Die ,Digitale Soziale Sicherung” sei ein effizientes In-
strument, um ,soziale Sicherung in einem amorphen Ar-
beitsmarkt unbulrokratisch zu organisieren”, schreibt We-
ber. Dabei gehe es nicht darum, einen ,Arbeithnehmer
zweiter Klasse” zu schaffen. Fir Crowdworker, die von ih-
ren Auftraggebern wie abhangig Beschaftigte behandelt

Wie man Klickarbeiter schiitzen konnte

So soll die ,Digitale Soziale Sicherung” funktionieren ...
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cherungssystem des Lan-
des uberwiesen, in dem
der Crowdworker seinen
Wohnsitz hat. Ab dem Moment konnten die Ublichen nati-
onalen Regelungen greifen, etwa wenn es darum geht, wie
die Beitrage auf die verschiedenen Versicherungszweige auf-
geteilt werden. Der Vorteil: Anders als bisher waren Klickar-
beiter bei ihrer Absicherung nicht langer auf sich gestellt.
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werden, sollten selbstverstandlich die gleichen Rechte gel-
ten wie flr regulare Arbeitnehmer. <

Quelle: Enzo Weber: Digitale Soziale Sicherung. Entwurf eines Konzepts fiir das 21. Jahrhundert,
Working Paper der Forschungsfdrderung der Hans-Bockler-Stiftung Nr. 137, Mai 2019
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