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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Die gemeinnützige Hans-Böckler-Stiftung ist das Mitbestimmungs-, Forschungs- und 

Studienförderungswerk des Deutschen Gewerkschaftsbundes. Durch ihre Arbeit will 

sie einen Beitrag zur Verbesserung der gesellschaftlichen Lage der Arbeitnehmer*in-

nen leisten. Dieses Ziel verfolgen wir mit mehr als 220 Beschäftigten.  

 

Zur Verstärkung und Unterstützung unseres Referats „Mitbestimmungsportal des 

Instituts für Mitbestimmung und Unternehmensführung (I.M.U.) suchen wir im 

Rahmen einer Elternzeitvertretung zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 

 

Wissenschaftliche*n Referent*in (m/w/d) 

in unserer Online-Redaktion  

 

Die Stelle ist bis zum 31. Januar 2027 befristet. Der Dienstsitz ist in Düsseldorf. 

 

 

Das Mitbestimmungsportal (www.mitbestimmung.de) ist die Online-Plattform der 

Hans-Böckler-Stiftung für Mitbestimmungsakteure. Unser zentrales Anliegen ist es, 

Arbeitnehmervertreter*innen – insbesondere in Aufsichtsräten – kompaktes, 

anschauliches und gut verständliches Handlungs- und Orientierungswissen 

bereitzustellen. 
 

Folgende Aufgaben erwarten Sie:   

 

• Planung und Umsetzung redaktioneller Inhalte: Sie identifizieren, betreuen 

und koordinieren neue Beiträge von I.M.U.-Expert*innen sowie externen 

Autor*innen. Ergänzend verfassen Sie eigene Inhalte zu 

mitbestimmungsrelevanten Themen 

• Redaktion und Contentpflege: Sie integrieren Texte und Bilder ansprechend in 

verschiedene Onlineformate und pflegen diese in unser Content Management 

System ein 

• Formatentwicklung: Sie entwickeln unsere Onlineformate (z. B. Newsbeiträge, 

Themenmodule, Toolboxen, Newsletter) konzeptionell weiter 

• UX & technische Weiterentwicklung: Gemeinsam mit externen Dienstleistern 

optimieren Sie kontinuierlich die Nutzer*innen-Erfahrung und gestalten die 

technologische Weiterentwicklung unseres Portals mit 

• Kommunikation & Community-Management: Sie präsentieren das Portal auf 

Veranstaltungen und in relevanten Netzwerken, bewerben Inhalte 

zielgruppengerecht, führen Nutzer*innenbefragungen durch, werten 

Webstatistiken aus und pflegen den Austausch mit der Community 

• Teamarbeit: Sie arbeiten eng im Mitbestimmungsportalteam zusammen, 

stimmen sich regelmäßig ab und tragen gemeinsam zur Gestaltung und 

Umsetzung der Aufgaben bei 

http://www.mitbestimmung.de/
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Diese Qualifikationen bringen Sie mit: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium sowie mehrjährige Berufserfahrung in 

redaktioneller Arbeit 

• Hohe Webaffinität, Kreativität sowie Freude an Kommunikation und Teamarbeit 

• Schnelle Auffassungsgabe und redaktionelles Talent, komplexe Themen 

verständlich und prägnant aufzubereiten 

• Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise, ausgeprägtes 

Qualitätsbewusstsein, sichere Rechtschreibung und ein sehr gutes Sprachgefühl 

• Erfahrung im Umgang mit Content-Management-Systemen; Kenntnisse in Bild- 

und Grafikbearbeitung sind von Vorteil 

• Interesse an Themen der Mitbestimmung sowie die Bereitschaft, sich aktiv mit 

Kolleg*innen aus der Praxis auszutauschen und Wissen weiterzugeben 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem Team als Teil einer interdisziplinär 

agierenden, gemeinnützigen und gesellschaftlich relevanten Stiftung 

• 40 freie Tage pro Jahr (30 Tage Urlaub + 10 zusätzlich freie Tage bei 38,5 

Wochenstunden)  

• Attraktive Vergütung mit Zusatzleistungen wie Urlaubs- und vollem 

Weihnachtsgeld  

• Zusatzleistungen wie ein Deutschlandticket sowie Bezuschussungen zu 

Kinderbetreuungskosten und zur Mittagsverpflegung  

• Gute Work-Life-Balance zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible 

Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell  

• Möglichkeit zur teilweisen mobilen Arbeit 

• Modernste IT-Ausstattung 

• Kostenlose Parkplätze  

• Betriebliches Gesundheitsmanagement  

• Attraktive Weiterbildungsangebote 

• Ein engagiertes Arbeitsumfeld in einem Team, das sich auf Sie freut!  

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse in einer PDF-

Datei) per E-Mail unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins sowie Ihrer 

Gehaltsvorstellung mit Eingang bis zum 8. Oktober 2025 an 
 

Hans-Böckler-Stiftung  

Abteilung Verwaltung, Referat Personal  

Laura Kaßner  
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Georg-Glock-Str. 18 

40474 Düsseldorf 

karriere@boeckler.de  

www.boeckler.de  

 

 

Vielfalt sehen wir in unserer Stiftung als echte Bereicherung. Daher legen wir in 

unserem Auswahlprozess Wert auf Chancengleichheit und Antidiskriminierung. 

 

 

. 


